DomiServe

PAR LA BANQUE POSTALE =

Guide d'information de I'lntervenant

Le CESU

Domiserve

Ce guide comprend les informations nécessaires a I'encaissement des CESU papier.
Les reglements par Compte CESU électronique sont en effet automatisés.

Le CESU vous concerne

Vous étes intervenant a domicile ou assistante maternelle agréée aupres d'un

particulier-employeur et celui-ci regle votre salaire en Cheque Emploi Service
Universel.

Deux types de CESU

Le CESU se présente sous forme de titre papier ou compte électronique.

- Format papier
—— c\“gr\. & Est un moyen de paiement sécurisé dont vous pouvez

k | 5\3% o ; § obtenir le remboursement de 3 manieres différentes
/»_;«__se;; T R (cf. page 3).
Format Compte CESU électronique
0 Permet d'effectuer le paiement de votre salaire net par
Internet et de créditer votre compte bancaire sous deux
\ — ) jours ouvrés (sous réserve des délais bancaires).

Vous n'avez aucune démarche a effectuer, votre employeur continue de vous
déclarer aupres de 'URSSAF

Le CESU facilite votre quotidien !




Les démarches de |'affiliation

Pour encaisser les Cheques ou recevoir un virement par Compte CESU, vous devez
étre affilié au CRCESU (Centre de Remboursement des CESU).

Cette inscription est gratuite.

L'affiliation est une obligation préalable pour étre rémunéré(e) par CESU quel que
soit le format (titre ou compte).

Un code NAN (Numéro d'Affiliation National) vous est délivré.
Ce numeéro est nécessaire pour I'encaissement des CESU.

Deux solutions pour vous affilier

« En complétant directement le formulaire d'affiliation sur le site
internet https.//www.cr-cesu.fr
Il s'agit de la solution la plus simple et la plus rapide.

« Soit en complétant le formulaire d'affiliation ci-apres et en le
retournant a I'adresse suivante:

CRCESU
77438 MARNE LA VALLEE Cedex 2

Une fois votre inscription validée, vous recevrez par mail ou par courrier, votre code
NAN ainsi que des bordereaux de remise spécifiques au CESU.

Vous étes déja affilié ?

L'affiliation est unique, il N'est pas
nécessaire de recommencer ces
démarches a chaque nouvel
employeur.

Besoin d'aide pour effectuer votre
affiliation ?

Contactez 'assistance téléphonique
du CRCESU.

0 892 680 662 Jusishanhiiy



https://www.cr-cesu.fr/

Les 2 modes d’encaissement des CESU

Vous disposez librement de 2 modes d'encaissement.

* Via le site internet de Domiserve www.domiserve.com, rubrique « Intervenant ».
Déclarez le numéro unique de sécurité au recto des CESU (cf. case a gratter) sur
internet et renseignez-le en ligne.

Votre compte bancaire sera crédité dans un délai de 48 heures.

* Viale CRCESU

Envoyer par courrier vos CESU accompagnés d'un bordereau de remise, a
I'adresse suivante : CRCESU 77438 MARNE LA VALLEE Cedex 2

Un virement de l'intégralité du montant des cheques sera ensuite effectué sur
votre compte bancaire dans un délai de 7 jours compte tenu du temps de
traitement.

Quel que soit le mode d’encaissement retenu, toutes vos démarches sont gratuites.

Attention, si vous étes une personne morale, l'inscription a I'espace Intervenant est
obligatoire pour pouvoir encaisser les CESU Domiserve.

Vous souhaitez plus d'informations sur le CESU et |les services a la personne ?

Contactez les services suivants :

Domiserve
www.domiserve.com

Le Centre de Remboursement CESU (CRCESU)
0892 680 662 (0,40 € TTC/min + prix appel) - www.cr-cesu.fr



e
CRCESU | FORMULAIRE D’AFFILIATION w
e J_ Intervenant salarié (personne physique)

Vious &tes un intervenant salarié rémunéré par votre particulier employeur en CESL
Centre de tratement EXELA prefinances (format papier ou électronique) 7

1 e de la Mare Blanche Pour pouvair accepier les CESU préfinances, tout intervenant salarié doit ére affilie au

77433 MARNE LAVALLEE Cedex 2 CRCESU. Pour réaliser 'affliation, lintervenant salarié doit compléter et envoyer ce

WL Cr-c250 fr formulaire, accompagne de son RIB & : CRCESU — SERVICE AFFILIATION — Centre de
= wraitement EXELA - 1 rue de la Mare Blanche - 77438 MARNE LA VALLEE Cedex 2

0 892 680 6b2 gkt

Aprés acoceptation du dossier, lintervenant salarié recevra un coummier du CRCESL
confimant son affiliation et mentionnant son Muméro d'Affiliation Mational (code MAM].

INFORMATIONS RELATIVES A LINTERVENANT SALARIE

CivILITE L Madame || Monsieur
nome | | | ||
PRENOM® | | | | | |
DATE DE MAISSANCE* | [{ | 4 |
ADRESSE® | | | | | |

CODE POSTAL* WILLE*

MOBILE | TELEPHONE

EMAIL
{Bn majusces) Cetfe sovesse emall pemet 3 Aisrvenant ssiankd Ciacosder 3 50n e5pace parsannel sor fe sie itemef oy CROESL.

ASSISTANTE MATERNELLE o _
M*® d'agrément I Validedul ¥ 1 ¥20 au i 20
Jondre la copie de 'agrément en cowrs de validite

INFORMATIONS BANCAIRES DE L'INTERVENANT SALARIE
Domiciliation de la bangus*
Titulaire du compte*

IBAM* | Code BIC*
Joindre le RIB Jibells gye

garie mentionne ci-dessus, hiors livrets d'épargne (e Livret A)

L'affiliation au GIE CRCESL indique que Mnternvenant salané reconnait avoir pris connaissance des conditions pénerales d'affliation jointes
au présent formulaire f les acoepter.

SIGHATURE de MNntervenant salaré

Date| | { | /20 {précédée de |la mention lu et approwé)

+Les informadons recusibes sur e formulaine fond Fobied d'un raliement sous. B esporsablBé du CRCEEL, agssant &=n gualibé d= responsabie de trafsment, o o s ins de () pérer
wos demandes daflation, (1) conmdéer ef gérer vos dermandes de remboursemenis, et (W] e cxs Achéant, vous adresser des informations sur kes senvices foumils par le CRCESL.
Lot ohamnps du formulalre de calcle ldentifiés par un actéricgues (*) cont obligatcines &f cifciement rndceccalres powr parmettre au CRCESU de frafer voire demande
d'affilation. A défawt d'avolr rencelgnd oec champs, I'afMiiztion ne powma bre efeotude.

‘Wous béntficer dun dmolt O aoces, de rectiicalion e, e cxs &cdant, d'un droit 4 [ portabdig =f 4 MeTacement de vos donrées, ains! gue O opposition au tatisment ou A sa limitaton,
it i=fin, du it de deinir oes direcives. reatives au Sort e Wos Jonnéss CErsonneEles 3pnks Wire 8oks.

En tant gue particuller travallant au domicle de voire Employeur ou assisiants matemeile agrite, volne employeur doit Sire Immadriculs & Urssal ssrvioe Sesu (wass. CEsuLurssat i) §

Urzsal seriice Pajempiol (wws pajemplol urssat )/ CEES (ssion siuation) et déciarer ot sapines &f heunes sSsciudes Wa o2 mdme oganisme. Volne affilsion sy CRCESL pemet
uniquemeant d'obtenir |2 remboursament de vos CESL prednancas.



CRCESU

CONDITIONS GENERALES DYAFFILIATION DES INTERVENANTS
CRCESU PERSOMNES PHYSIGUES

AVERTISSEMENT

Les relations, ente i GIE CRCESU @ les Emetiaws qui &n Sont mambres, avec es
MMMMMMMwEMMM
MHEMWWHMMMqu&wEm
applicables du Code du Travall résuRant des disposiions 06 la Loi N"2005-841 du 26
juilet 2005 codifes Sous les aricks L 1271 et suivanis, L 1522 et suivanis, L 3123, L
51313 L5134 et suivants, L 7231 & L 7134 du Code du Travail.

PREAMBULE

Dans le présant contrat ¢'asiiation, sont désignes par les tenmes -

= € CESU » : Chéque Empioi Senice Uniersel préfnancs,

= CRCESU 3 - Eamueﬁznm:mﬂmcmqueﬂmﬁﬁemuimﬂ,
Groupement dimenét Econamique (GIE) immatriculé au RCS 62 Paris sous ke A287
708 455, ayant son siége 50cial 4 25, rue dea Piaine (75020,

» {EmetEwrss: EﬁpﬂmmﬁEn‘EﬂﬂilﬁﬂE&UnﬂﬁmﬁﬁmﬂﬁﬂmMEHE
&t iqui mandanent i CRCESL pour assurer & partie les opérations oe iailement et de
remboursemen] aux ASies,

- @ Iierveniants o | Personne physique acceptant dhetne rémunénss &n CESU pour des
mamammammmuumm

- « Béndsciaires » - Employeur des Intervenants réglant les prestations dont iis ont
tl!'rEil:-EEnl'_‘EEIJ

. tﬁawml:cpé'aﬁmﬂetamissmﬂmliaﬂsedecisu;mumagﬁeu'un
DRHTETESL MMM pErsonnalise [re-impnime par ke CRCESL,

+ @ REgementation et les s e vigueur 3 © Les dispositions iBgales et regementains
appicables aux CESU 1 les resentes dispositions confractueles,

CHAPITRE 1 — ORGAMNISATION

ARTICLE 1 — MISSIONS DU CRCESU

Le CRCESU efiecies, pour ke comple des Emefisus o8 CESU, Pafliation des

riETvenants, [ Mise d jour 0es DONNées les concemant & le Taiement ges CESU

& vue de ler remboursement auE Intevenanis. Le CRCESU dédine donc ioule

resporsabiiie concemant les conditions d*eémission et de commercigisation des CESU

e ies Emensurs ef concernan ks modaiiés dutiiston des CESU e les BéndScisins

o s Imervenants asiies,

ARTICLE 2 — OBJET DU CONTRAT

2.1, Le pré=ent conat a pour obist de dERinir les modaliies |

» {Faffiliation au CRCESU,

» d'acoeptation des CESU par Antervenant,

= de fratement des CESU par ke CRCESU agissant en qualié de mandataie des
Emeniaurs, e vwie de ieur remiboursement a Fintervenant.

2 2. Laquakié Inervenant aflié au CRCESU impique |a connaizsance et Pacoeptation,

sans la moindne restricion, ni reserve, de I3 Regiementation el des tarifs de ratement

1 e rEglkemet tes CESU & viguewr, ainsi que des presemies Condiions Gandraks

dFAFiaEon el des Conditions Paticuliéres JASIaion. Les Inkervenants persornes

morakes, ¥ COmpris les auic-entreprensurs, ne peuven s'aSier en qualis de personnes

HIFEOLES.

CHAPITRE 2 — TRAITEMENT DES CESU

ARTICLE 3 — OBLIGATIONS DU CRCESU

Le CRCESU sengage d:

- Figaliser Paffliaton de chague Intenvenant sur |3 base des renseignements SUrmis

e celu-d e Finformer de fowies modfications sur ks condifons de son aSliation

(Condions Ganerales Ao, Seclution 2 tanfs des senices cofonnets oposEs

X INfErvenas),

- Traiter gt régier par virement Fensamiie des CESU requs de chague Intervenant, sous

PEsenve de |3 coniormite de chagque Remise et de la validie des CESU présenies au

Paglement par Fimervenant,

- Emetire en quaiié d mandataire de chaque Emetieur les faciures comespondantes

A frais de ElEaﬂrEEEETaI'I'TE‘nE"I.ii;

- Invalio=r &l 0=TUPe les CESU 1 fapier § 3ressés par 185 Ienvenants,

- Aszurer b maimsnance du sie internet waLT-GesU et garantir Facoes & son comple

personne] par chiague Intervenant.

ARTICLE 4 — OBLIGATION DE L'AFFILIE INTERVENANT

4. 1. Acceptation des CESU

L'irisrveniant S'engags 3 accepler les CESU, en rémuneraton e 585 pestatons, sans

pouvoir appliquer un Sursodt aux Benesciaires reglant par CESU.

CONDITIONS GENERALES D’AFFILIATION PP

REMETTRE UNE COFPIE AVOTRE INTERVENANT

CGAPP 3.3 (032022)

4.2 Vérifier la validite et la nature des CESU

Il appertient aux Imesvenants o werker que les CESU qui leur som remis et quik
frensmese au CRCESU A fn de rembowrsament () onl &2 &mis par f'un des ong
Emefzurs qui en 5ont membres (EDENRED FRAMCE, UR, SODEXD PRSS FRAMCE,
|3||l.l|:1_||et|J|:||l.l|t5EF'.'.rE_|J fiij que ces CESU somt stipués payabies en France
méropoitaing, dars depaiementdﬂﬂmmnﬁaﬂ-ﬁne—e&iqtﬂmﬂﬂi]
quil sagil d'un fire special de paisment a valeur fadale pré-imprmee, comportant ks
dispositis de SEUMtE indiques au versa o2 chague CESU et oetilés dars B phguets
i wisuel des Tives 3 disponidie sur internet (W oT-CesULr) ou Sur simple demande faite
en ligne ou par 1Blephone au senvice clients du CRCESLL

4.3, Vérifier |a validité de la péricde drutilisation

La daie de valdis est indiqués sur chaque CESU. A d&ut dindication, chague CESL
est valabie jusqufau 31jmia-5uimn|'améméni5mwméemmcfﬁuau:ﬁ
EUErEHJmaJCﬂ:ESUMEumpuruemmrmu'mgm
4.4, Préparer sa Remise de CESU conformément aux normes du
CRCESU

Des 3 remise dun CESU par un BenéSdaire 3 Mntervenant 25iE, o= demier dot
mmediziement signer et indiguer son nom, prenom et Kumen FARizion Nationals
(AN 3 werso de chagques CESL, dart [ Zone sur fond blanc résenves 3 cet efet, ain
dewiier |3 reutiisation des CESU en cas de wol et permesie Fidentifcation des CESU
aupres du CRCESL.

LIntervenar of classer s CESU qui i ont 818 remis gans le méme sens enverkant la
presenice de 5a SgNETre Su verso O chaque CESULASN de permitine un bon Takement
des CESU, les Iniervenants ne doivent jamais uliiser dagrafe, de rombane ou dadhesi,
Chaque Femise de CESU est acoompagies dfun boidereay e remise NoMme, pré-
IpAme avec les coondonness de Finisvenant, dont les tois wolets (declaration des
Zones € monant ¥, € quantte » et ¢ date de remise ¥) doivent &ve rempls au shio
bille mcar, Elmﬂéﬂeﬂmwmmmammmlmu\a
CESA dans kes zones prevuss 3 cef efel, dstacher le taion du Dordeneal & monsener
ke wolet i~ 1 aprés Favolr compie® en y reporant deux numers de CESU pris au
hasard dars a Remise el enower les CE5U el Iz bordereau aves un elastique powr ks
maintenir pendant leur Fanspor.

4.5. Faire parvenir sa Remise au CRCESU de fagon sécurisée
Chaque Intervenant peut 3 50n chol ; )

- adresser ses CESU au CRCESU par woie postle a Padresse suivante ;| CRCESU -
Centre de fraitement EXELA - 1 nee e B kare Bianche - 77438 MARNE LA VALLEE
Cedex 2.

. L'atention des Intervenants est Jtirés s le Git que LA POSTE ne permet pas
mm&mmmummmmm:mrsmw

- @&noser les CESU dans son agence bancaire, sous resene Facceptation des CESU
- 58 fafe rembourser ses CESU via INTERNET par une procedwre propre 3 Chague
Emefizur de CESU, ou sur ke site imernet wawLcr-CesiL o Papoiication Smartphons
du CRCESU en scusciant au senice opfionnel & payant DEPOT DIRECT EM LIGKE,
exoNéran de Penvoi des CESU au CRCESL.

Chaque inierverant peut commander auprés du CRCESU des bonensan de remise
persornializes sur Smplke demande Eite s e senveur vocal du CRCESL [0 832 650 662
[Senvice 0,50 £/ min - prix apped). _ o

4.6 nfomer le CRCESU de e modiScaton des informations concemant
FAntenvenam teles gue pomees &0 tile Ou présent contrat FaSiation. Limersenant
cerfie sur honneur Fesactiute des indormations porsss sur ks Condiions Particulenss
dFiation =] sengage & dre part au CROESL de toule modification des renssignements
e CONCEIENT pOriEs SUr o8 Sacument.

CHAPITRE 2 — CONDITIONS FINANCIERES

ARTICLE 5 — MODALITES DE REMBOURSEMENT

5.1. Le CRCESU ne rembourse pas les CESU ivalides ou perimes. 1| appariient aux
Infervenants affiles de prendre toule précaufon 3u moment de |3 remise du CESU par
e Bénéfidaire, le CRCESU ne pouvant éine feny dune quelconque responsailie 3 ot
Bgard.

a2 LE[HGEEU[EMEBJMEHT!MIEEEEJQJMMIE
Emetizurs § qui il fransmet les données de lectire g2 chaque CESL pour vériier lew
validie,

5.3. Les Emetieurs peuvent resuser i remDouwrsement des CESU &n c3s d8 non-respect
de & Réglementzfion en viguewr. En @5 de refus de rembowsement d'un CESU, le
CRCESW en informers Pimervenant, au nom &3 pour e compte de FEmEtEur conceme,
par tous Myens A0aptes, £ ui [rEcisan les moss ou rekls 08 ReTEOUrsEmEnt.

5.4, Le ramboursement des CESU est efeciug sur la base de b comrevalewr des CESU
ks et valides, deducion faile, e o3 echéant, du coli des senvices optiormels chosis



par Finienvenant.
5.5. A partir des informaions communiquées par chagque Infervenant loes de son
FShation, le CRCESU eSeciue ks opsrations de Taiement en we du réglement des
CESU par virement efieciué s ke compie bancaie de Finlevenant.

56. Les CESU sont généralement remboursés 3 Pintenenant afilié au pls e 2
{deux) jours ouwes sulant Ia dale de réception de chaque Remise. Toutefols, en cas de
confile Exceptonnel de SECUNtE pSre de maniéns aiscrétionnaine par le CRCESU, e
remboursament peut Eine GRS jusqud 10 (i) jours ouneés,

aT. EMIEDMWEMMMMHMEW
mmﬁmlmmfﬁﬂﬂﬁmmmmmulmmmm
CESU presentes au régement.

CHAPITRE 4 - GENERALITES

ARTICLE & — RESPONSABILITES ET EXCLUSIONS

6.1, Les Intervenant sond infmes el acceplent que les Emetsws asswent e
remboursemeant des CESU sur ia seule base des informations recueilies par e CRCESU
lors de I3 kechurs infommatique des CESL et non en fsonction des nformations fgurant sur
Iz bandensay de remise ou s iou autre document Stabi de fagon non contradiciore par
Fimervenart, 13 leciure des CESU par ke CRCESU faisant s=ule fol. Ains, le CRCESU
riesi resporsable des CESU qua compler de leur réception ; I validation est confirmes
par Femission du reglement des CESU walides dacomplés. Les eléments figurant swr la
partie détachabie du bondersauy de remise, conserves par Fintervenant ne peuvent valolr
FEQU du nombre de CESU et de leur valew dédands par Mntervenant 3 chaque Remise.
6.2, Aucune garantis de paiement dans ks 08lals contrackuss nest acoordés aux
Remises Non-Confmes aux dispesitions de Farick 4 des Présentes,

6.3, Le CRCESU ne sawaill élre fenu pour responsadie des delas de reéaisaton de
Forare de virement par e circuit bancaire, les éais garantis portant sur Fémission de
Pordne de yrement

B4 LemmmawumumEdmmmmﬁuam
respoRGabie du regiement des CESU qu'a compier de leur réception. |l appartient aux
hmm-deaenmagmammemmurm

6.5. En cas de dommage resutant de b perie, debénomtion ou spoliafion des CESU
avant leur remise au CRCESU, korsque Facheminement est rémis.éparflmwmm
mlapa-sumqu'ilmmteawuzm Fintervenant ne peul beneficier o'aucune
indemnization. uarﬁlemswusldmremrlrlzmanuePemmm
st imervenu apeSs remise des CESU au CRCESU, il peut frmer une demande
dindemnisation de ses pertes pécuiaires diredies 5 (@ responsabilie du CRCESU est
Edainiiz. s faute de Fimsrvenant ou survenance de fout autre SiSment non imputabie au
CRCESU ou redevant d'un cas die fofce majgure.

Le CRCESU ne saural éfre responsable de fout aure préjudice de quelque nature
que 2 soit & quele qu'en soi la cause, muﬁmﬁqmmmrﬁmm
indirecies en resuliant. Ainsi, 13 responsatilié du CRCESU ne peut en aucun cas Sve
aauenlampam:nnEMamumnugeurEummm 3 caracere magnel
mn‘nﬂ_rﬁll‘ﬂ'ﬂﬂelapﬂ'l! HHHWWEHSMMEEEEUM!«
mh,mﬁﬁt&mWMMunWﬂﬁﬂpﬁﬂ;ﬂhﬂéﬁna
dmmmwmmmmmammmm
Ia peniz de revenus, la pere d'expioitation, (& perte de marché ou g clents. Tout aure
prejudice Commential ou toute action engages contre Fimlenenar par un Sers constuent
i dommiage indinect.

ARTICLE 7 - RECLAMATION

T.A. Toute récamation concemant ke remboursement dfun CESU ou Pulisation d'un
mmmmﬂmﬁmmmmmam
IIEFEDEF‘DH m:enm;u:ﬁ:x&u“mmmsm Liniersenant devea
préciser son Numén dASiiation Nationiae (MAN), Fodiet de 5a réclamation et jondre 3
mmummMEWWMMUMM[tham
¥), aisi que 12 preyve de PGEption ou de 0Sp0t du ou des CESU auprés du CRCESU.
?lmmﬂmm&mﬂu'unﬁmEMquﬂs
quren soient Pobiet ot ke Mot dans ke délal d'un (1) an 3 compier du jour ol Finkersenant
3 CORFR U 3urait ol connaitre les daits luj permetiant de faie sa reclamation ou Jexerner
SN acion.

7.3, Aucure redamation concement une Femise de s ¢ papier » ne Sera piss en
compte s Fintervenant ma pas utilise ke bordereau personnalise mis 3 sa disposiion par
e CRCESU.

T4, Undermisaion eventuele est versés par viemenl adresse @ Finbersenant.
Cefie indemnisation esl exciusive de foute indemnisstion paraléle complementaie.
L'Imzrvenant et ses ayants-drofl renoncent 3 tout recow's 3 Fencontre du CRCESU et
IUrs CoUrsers J'assUrances o SSSUNeUrs respecfs au-deia des imites de respornsabiits
wisées chiessus. Dans e cas ol les CESU somt woles ou perdus &1 quiks seraient
retrouves of remis posEdiewsment, ke CRCESU en informe Minlenenant, gui doil
FEMbOWSET e montant de Findeminite pergy dans un délai de trente (30 jours.
ARTICLE 8 — SUPPRESSIONS DES SERVICES OPTIONMELS ET
MODIFICATIONS DES CONMDITIONS CONTRACTUELLES

Le CRCESU et auiorise, 3 Sout moment, 3 refirer des services opfionnels ef & madificr
mmuﬁxaﬂhﬁﬂe;dﬂﬁiaﬂawﬁaum“uﬁmdrréewmm
par e CRCESU aux Intervenants. LIRtenvenant impacté par I3 suppeession de senica{s)
opSonnels) 52 Ve proposer, 353 demande, une solulion de remplacement jusgea la
inﬂesmn:ﬁaiwwmlap:mt:ﬁedemﬂasmcmﬂatmmamlenpauﬂz
dars les condiions prévees 3 Farice ¢ résifation ». Dans e o5 d'une modRcation

des conditions contraciuslies, Finiervenant aura & possibiie de résiier son contrat sans
indemnite, ri penaiite, dans les conditions peévues 2 Farticle « résiliation ».

ARTICLE 9 — DUREE DU CONTRAT — RESILIATION

8.1, Le présent contrat o afiliation est conciu &1 prend effet pour une durée indstemmings
a compier de |3 dale de 53 SigNaire par kes deum paries &1 peend fin dans es cas

9.2, Le conirat o affiiaton estresife

- = piein droit powr faute e Fune des parties, sans préavis, mi indemnite, e sans
wﬂud&ﬂ:ﬂnugsqmmMpﬁmmmaﬁpaupmﬁMalmnl'am
partie, mfmdumm&mmﬂmummmm
MEe BN demers aresses Bgdmﬂpa:mm“mam
demphmrs&emmmnunmadequm[mpﬁnmmmm
preEmiere présemiation du cournier 3 la parfe tefilams ;

- &n cas de résiigfon demandée par Finlervenant, en raison dune modifcation des
conditions coniraciusles ou tarfaies initiée par e CRCESU. La reésiliation etant aiors
faie par Fenwoi dune ke recommandes aves demande davis de recspon au
CRCESU daisant courir un déai de préavis de (&) fuit jours francs 3 Fissue duguel la
resiiztion prend efet ;

- Bl a5 e denonciaton , [par Pume: ou Pautre dess parties, pour out autre ot m'yant pas
nEtrey.rsnie wmmmmmmwmﬂmw
undﬁademdeﬁﬁmjnmammummemmmgmlm
- automatiquement, en cas de perte de la quail dinlevenarnt aSiE.

ARTICLE 10 - DONMEES PERSONMNELLES

Les informations personmelies des Inervenants collectées dans le cadre du présent
conirat dafiation font Pobjet d'un Faiement sous la ilile du CRCESU, stuge
au 25, nue ge L plaine - 73020 PARIS, agissant en qualile 02 responsaiie e Traiement,
pour ks Analités sulanies :

1. Gestion adminisirative des affliations ;

2. Contrie et gestion 985 Jemandes 0 remDoursement ;

3. Prometion des senices du CRCESU ;

4, Gestion du contentisux el du précontentisw

Tout oU parte 65 SoNMESs A calaciene PErSONnE ColECIEEs DELVENT TE TansTiEes
aux senvices imernes du CRCESU (don le personnel est habilie par ses fondtions, &
traiter ces données), ains qu'd des prestabines extemes, notamment informatiues et

comptabies.

Conformément 3 B.rElj-ElT'Eﬂ‘IID:n Elmmﬂunﬂnldm
demcﬁmahma:mm&mﬂmlalawmﬂneetnfmmmum
donndes, airsi que dopposition au reitement ou A sa limitation, et enfin, du droit de
definir des directives relaives au sorl de leurs donness personnelles apees leur deces.
mmmmiam«m%mmanm
auprés de Patoré de contrile Rationale compétente en maire de protecion des
domess.

Les donnéss & carackre persorrel des IneNVEnant ne sonl pas conssvess par ks
Ea\insgeshilaiﬁau-dﬁédelapéfkﬂeu‘aﬁlhﬁm mpréjmimdeﬂiqmsﬁ:m
EMWHMEMEMEWEMIM
urremee-demmamﬂmmmhummﬂemm B termes
de ce5 pencdes, Bs fonnees seront archivess o8 Maniens SECunses pour ks duréss
NECES5AINes 8 TONEEnation Vo o8 Prescrpton resulant des dispostions leghlatves
oU réglizmeniaires apolicbles.

Le traitement ne répond 3 aucun imperat reglementaine of a5t necessaine. sulvant les
fraliés poursuiies, soit 3 Pexecution du coniral dafliation, 50 3 la réalisation des
inteEréss legitmes du CRCESU, 3 savoir @ promotion de ses senvices, &1 en tant que de
bescin, b nécessite dassurer 53 deferse en parficulier devant les instances judiciines
et adminisiraives.

A Pexciussion du droit de réclamasion aupees de la CHIL, les drois prediles peuvent
Efre exeend= 3 iout moment, en joignant un jusSRcatif didentte, auprés du CRCESU
en adressant un message & Fatizntion du GSlégué 3 la protection des données [DFO)
CRCES : au 25 rue de B Plaing, 75020 Parts ou par courmiel 3 dpofia-cesus.

ARTICLE 11 — LOI APPLICABLE ET JURIDICTION

Les présenies Condiions GENSrales SOnt SHUMISES 3l oot frangais.

Tout Hige né de finterprétation, de Fexscution des présentes Condifons Générales
donneea feu 3 wne temiaive O regiement amiable ente les parties 3 Fexclusion des
aciions en recowTemEnt qui pourront Ere intentées 4és [a consiation de Fincident de
A dedaut 'accond amiabie, ke Ifge sera porle devant les juridicions compatentes du ey
du siége socil du CRCESU.

ARTICLE 12 - ELECTION DE DOMICILE

Powr Fexscution des présentes, les parties disent domicie 3 Padresse de ke sitge
social ou de leur domicile indiqués dans les Condifions Pariculiénes & AfRliason.
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